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RE: Propuesta autorregulación "VSA"

Desde Lina Paola, Leal Molina <LPLeal@saludcapital.gov.co>
Fecha Vie 7/03/2025 3:35 PM
Para Cindy Lorena Arevalo Villareal <liderinformacionpic@subredsuroccidente.gov.co>; Laura, Bernal Tabares <L1Bernal@saludcapital.gov.co>;

Sandra Milena, Jimenez Vargas <SM1Jimenez@saludcapital.gov.co>; Angie Magelli, Gomez Gomez <AMGomez@saludcapital.gov.co>

Cordial saludo 
Equipo subred Sur Occidente

Espero estén bien, notificamos que la herramienta es válida, sin embargo, quedamos atentas a los ajustes y al diseño del
calendario con sus textos y dinámica de los retos, adicional es importante trabajar en los momentos anteriores a la
herramienta para completar el proceso de educación para la salud pública. Recomendamos presentar estas fichas de sesión y
herramientas didácticas máximo hasta la 3era semana de marzo, con el fin de revisar y si cumplen con los objetivos dar aval.
Recuerden que el diseño también entra dentro de esta meta. 

Feliz resto de día 

   

LAURA BERNAL TABARES
LINA PAOLA LEAL MOLINA
Dirección Salud Colectiva
Secretaría Distrital de Salud 
Teléfono 3649090 Extensión 9885

De: Cindy Lorena Arevalo Villareal <liderinformacionpic@subredsuroccidente.gov.co>
Enviado: martes, 4 de marzo de 2025 17:04
Para: Lina Paola, Leal Molina <LPLeal@saludcapital.gov.co>; Laura, Bernal Tabares <L1Bernal@saludcapital.gov.co>; Sandra Milena, Jimenez Vargas
<SM1Jimenez@saludcapital.gov.co>
Asunto: Propuesta autorregulación "VSA"
 

Buenas Tardes Estimadas,
Espero que estén bien.

Les envío adjunta la ficha de trabajo que hemos desarrollado en conjunto con los profesionales del equipo de autorregulación.
En esta ficha, hemos recopilado diversas ideas que nos proporcionaron, las cuales nos sirven como una guía general según la
población con la que vamos a trabajar.

Es importante destacar que esta propuesta no es un modelo definitivo, sino una base sobre la cual debemos seguir
trabajando. A partir de esta idea inicial, es necesario continuar desarrollando la herramienta, incluyendo su estructura,
contenido y diseño, para ajustarla de la mejor manera las nuestras necesidades.

Quedo atentos a los  comentarios y sugerencias para seguir avanzando en el  proceso.

Saludos,

Lorena Arevalo
Lider Equipo ESP
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